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PROTOCOLLO PER LA DISCIPLINA DEI PROFILI FORMATIVI
DELL’APPRENDISTATO DI ALTA FORMAZIONE E DI RICERCA

ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 81 del 15 giugno 2015, come modificato
dal Decreto Legislativo 24 settembre 2016, n. 185 (GU n.235 del 7-10-2016)

Premesso che:

I’art. 45 “Apprendistato di alta formazione e di ricerca” del Decreto Legislativo 15
giugno 2015 n. 81, prevede che “Possono essere assunti in tutti i settori di attivita,
pubblici o privati, con contratto di apprendistato per il conseguimento di titoli di
studio universitari e della alta formazione, compresi i dottorati di ricerca, i diplomi
relativi ai percorsi degli istituti tecnici superiori di cui all’articolo 7 del decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 25 gennaio 2008, per attivita di ricerca, nonché
per il praticantato per I’accesso alle professioni ordinistiche, i soggetti di eta compresa
trai 18 e i 29 anni in possesso di diploma di istruzione secondaria superiore o di un
diploma professionale conseguito nei percorsi di istruzione e formazione professionale
integrato da un certificato di specializzazione tecnica superiore o del diploma di
maturita professionale all’esito del corso annuale integrativo;

il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell’istruzione, dell’universitd e della ricerca e del Ministro dell’economia e delle
finanze, previa intesa in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
regioni e le province autonome di- Trento e Bolzano, ai sensi dell’articolo 3 del decreto
legislativo 28 agosto 1997, n.281 (di seguito “decreto interministeriale”), pubblicato in
data 21/12/2015 definisce ai sensi dell’articolo 46, comma 1, del D.Lgs. 81/2015, gli
standard formativi dell’apprendistato, che costituiscono livelli essenziali delle
prestazioni ai sensi dell’articolo 16 del decreto legislativo n. 226 del 2005;

con Delibera di Giunta n. 309 del 16 dicembre la regione Siciliana recepisce I’ Accordo
sul Progetto sperimentale recante:” Azioni di accompagnamento, sviluppo e
rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e Formazione
professionale, nonché 1’adesione al Protocollo d’intesa tra il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali e la Regione Siciliana;

I’allegato “A Sub 1” sezione 3 della Deliberazione della Giunta Regionale di Governo

N° 213 del 17 Giugno 2016 definisce la Disciplina dei profili formativi
dell’apprendistato di alta formazione e di ricerca;

Premesso altresi che: ﬁ )
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la regolamentazione e la durata del periodo di apprendistato per attivita di ricerca o per
percorsi di alta formazione € rimessa alle regioni e alle province autonome di Trento e
Bolzano, per i soli profili che attengono alla formazione, «sentite» le associazioni
territoriali dei datori di lavoro e dei lavoratori comparativamente pill rappresentative
sul piano nazionale, le universita, gli istituti tecnici superiori e le altre istituzioni
formative o di ricerca comprese quelle in possesso di riconoscimento istituzionale di
rilevanza nazionale o regionale e aventi come oggetto la promozione delle attivita
imprenditoriali, del lavoro, della formazione, della innovazione e del trasferimento
tecnologico.

Le Parti firmatarie del presente protocollo

si impegnano

a sostenere le aziende nell’individuazione di modalita organiZzeitii/e e strumenti utili a
garantire la gestione dei tempi relativi alle attivitd formative e di studio, ass1curando
pertanto all’apprendista un’adeguata alternanza fra studio e lavoro.

I soggetti sottoscrittori concordano:
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di verificare periodicamente (con cadenza almeno semestrale) 1’andamento delle
attivita oggetto del presente accordo.

di condividere la definizione dell’ordinamento dei profili formativi dell’apprendistato
ivi compresa la durata del periodo di apprendistato, dando atto che quanto descritto
nell’allegato “A Sub 1” sezione 3 della Deliberazione della Giunta Regionale di
Governo N° 213 del 17 Giugno 2016, definisce la disciplina dei profili formativi
dell’apprendistato di alta formazione e di ricerca con le lievi modifiche del testo
ritenute di maggior ausilio alla stipula di nuovi contratti di lavoro in alto
apprendistato; '

di fare proprio ’allegato 1 sezione 3 (parte integrante del presente protocollo) con le
lievi modifiche del testo ritenute di maggior ausilio alla stipula di nuovi contratti di
lavoro in alto apprendistato ed apportate in sede di confronto con le Parti, concludendo
cosi il processo di condivisione della Disciplina dei profili formativi dell’apprendistato

di alta formazione e di ricerca;
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e che in assenza di recepimento della disciplina specifica sull’ Apprendistato all’interno
del CCNL, si fa riferimento alla contrattazione del settore di riferimento affine.

e di estendere I’opportunita di aderire al presente Accordo ad Enti e istituzioni formative

che ne faranno richiesta successivamente alla sottoscrizione -

Letto, condiviso e sottoscritto

Palermo, 07 Dicembre 2016

Regione Siciliana

Assessorato dell’Istruzione e della Formazione
Professionale

On.l? Bruno Marziano
Vv

MIPR — USR per la Sicilia

II/Dirgttore Generale

7i Luisa Altownte /d)/\
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Universita degli Studi)di Palermo

Universita degli Studi di Catania

L’Universita degli Studi di Messina / J\g
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Universita Kore di Enna ‘

Gli Istituti Tecnici Superiori

* “Fondazione I.T.S. Fondazjgne per le attiyita tecnologiche innovative per i beni € le
attivita culturali Archifngde” — Siracuda

 “Fondazione I.T.S, Efficienza Energetica Rrovincia di Enna”

e Wy

er il Made in Italy|- sistema Alimentare -

e  “Fondazione I.T.S. - Nuove Tecnologi
Albatros” Messina

» “Fondazione I.T.S. pef la Mobilita Spétenibile - Trasporti” Catania

*  “Fondazione L.T.S. Steve Jobs — Tecnologia dell’informazione e della comunicazione Q
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Le associazioni sindacali dei datori di lavoro

Confindustria Sicilia

Confartigianato Sicilia f\
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Confimprese Sicilia

CNA Sicilia

Casartigiani Sicilia

Confapi Sicilia
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Legacoop Sicilia

Confcooperative Sicilia

AGCI Sicilia z
UNCI Sicilia
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Unicoop Sicilia

Confagricoltura Sicilia
Coldiretti Sicilia

CIA Sicilia
Confesercenti Sicilia

Confprofessioni Sicilia
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Le associazioni sindacali dei lavoratori
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